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Obligacion B: Captura de pantalla de correo electronico del informe enviado
para el comités de seguimiento de la ficha 2244333
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Obligacion B: Captura de pantalla del portafolio del instructor de las fichas
2501145 Y 2558340
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Obligacion B: Captura de pantalla juicios de evaluacién de RA de la ficha
2244333
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Obligacién C: Registro fotografico de los encuentros pedagdgicos.

Obligacion E: Captura de pantalla del ingreso a Compromiso
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Obligacion F: Captura de pantalla de reporte de Juicio evaluativo de la ficha
2244333 que se acompaian en el mes objeto de cobro.

H - Reporte de Juicios Evaluativos(71) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) | x
Archivo  Inicio  Insetar  Disefiode psgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos 8 Compartir
Al3 b 3 Tipo de Documento -

A E =3 [u] E E ] H -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
, FechaqerTiepone T
;| Ficha de Caracterizacitn: 22as
4 Cégig R2I05
5 | Version: 02
g Denominacis GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARISS
2 |Estado de 1a Ficha de ENEJECUCION
o Fecha micio: asimiz0z0
o FechaFin rva0z
10 Modalidad de Formacids FRESENCIAL
1 Regional: T - REGIOMAL WALLE
1z | Gentro de Formacisn: 9125 - CENTRO LATIIDAMERICAND DE ESPECIES MENORES
1: [Tipo de < [Numero de | v |[Nombre [+ [Apetiidos - [Estado = [Edl de = de -TF

T OeETTE TEFRLORE TERALCER ERFORVECION T PROMOVER A T EFAT TN ONE R CORSIE RIS, TR | 08T OREBLEMENTE TOS CATEFIDS TE PROBEDD T
" LOS DEMAS ¥ CONLA NATURALEZA EN LOS CONTERTOS PRESERVACION * CONSERVACION DEL MEDID AMEIENTE ' DE

T e TEFELORE FYRLETTAR ERFORMECION - FROIAVER b T EFRC TN DONE A CORSIEO RIS, COM [ S43065 S o T eI A D LOL U T S8 Por £ FPROS00 T
" LOS DEMAS ¥ CONLA NATURALEZA EN LOS CONTERTOS MEJORAMENTO DE SUEXPRESION CORPORAL, DESEMPERD

== 006232938 GERALDINE AYALATILLAN ENFORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONE A COMSIGO MISMO, CON - | 244044 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SUESTILO DE VIDA | APROEADD 0

LOS DEMAS ¥ CONLA NATURALEZA EN LOS CONTERTOS PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE FESGO0S
N LABORAL Y SOCIAL OCUR ACIONALES DE ACUERDD COM EL DIAGNOSTICO DE SU
5 eza8538 GERALONE EVALA LA ENFORIMACION | T-PROMGER LA T EFACCION DONE R CONSIG0 WISMO, CON | 344045 - INTEFAE TUAR ER LDS CORTERT 05 PRODUCTIVE: APROBAD0 T
== 006238938 GERALDINE AYALATILLAN ENFORMACION 1- PROMOVYER LA INTERACCION IDOMNE A COMSIGO MISMO, CON - | 244050 - DESARROLLAR FROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES | APROEADD [}
LOS DEMAS ¥ CONLA NATURALEZA EN LOS CONTERTOS ¥ ASERTIVOS DENTRO UE CRITERICS DE RACIONALDAD GUE
LABORAL ¥ SOCIAL POSIELITEN L& CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMENTODE
» ACUERDS, L CONSTRUCCION COLECT A DEL CONDCIMENTO
L
= == 006238938 GERALDINE AYALATILLAN ENFORMACION 1- PROMOVYER LA INTERACCION IDOMNE A COMSIGO MISMO, CON - | 244052 - REDIMENSION MENTEMENTE SUFROYECTD  [APROEADD [}
h | e e CE arESOO CoML S CECUMSTARCE DEL
oE 7ET T FERGFOGOREE ERFORMECION | T- PROMOVER L T EFCLIEN GONE & CONSIB0 RIS, COR | S4081- ASUMIF HESPONSADL EMENTTE LS CAITERIOEDE SFROSAD0 7
s LOS DEMAS Y CONLA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS PEESERVACION Y CONSERYACIONDEL MEDID AVBEENTE ¥ DE
== orRa0 T NGO GOTE: ERFORMACION |1~ PROIMOVER L& NTEFRCCION DONE R, CONSIG0 IS0, COM | F04 - SFLICAR TECNICAS DE CULTURE F SIC R P e EPROSATD T
- LOS DEMAS Y CONLA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS MEJORAMENTO DE SUEXPRESION CORPORAL, DESEMPERD
TC HEETY TR G ERFORMACION T PROIMOYER LA TEFAE CION DONE A, CONSIS0 IS0, CON | FHus4 - SEHERA A TS SALIDAELES e S ES LI TE WA | APFOSADD {2
Hoja @ < y
Listo  Se encontraron 90 de 2294 registros Recuento: 9 H - 1 + 643

R Escribe aqui para buscar

Obligaciéon F: Capturade pantalla de Registro de inasistencia en Sofia Plus de
1 ficha 2244333 aprendiz
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Obligacion F: Captura de pantalla de diagramador.
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Obligacion G: Captura de pantalla del Reporte de juicios de evaluacion de la
ficha 2244333 donde se evidencia los RA evaluados
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Obligacion H: Registro fotografico del encuentro con el equipo ejecutor de la
estrategia | Mas Ser.

Obligacion J: Captura de Pantalla reportes de la ficha de complementaria de
aprendices en Sofia Plus.
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Obligaciéon N: Captura de pantalla del ingreso al sistema nacional de
bibliotecas y documento seleccionado.
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Obligacion R: Registro fotogréafico de las actividades realizadas durante este mes
enlarutade Aprendices Segurosy Saludables







